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Presedinte Consiliul de Etica

RAPORT ACTIVITATE CONSILIUL ETIC LUNA IANUARIE 2024

In conformitate cu prevederile OIMS nr.1.502 din 19.12.20'16 pentru aprobarea cornponentei si a

atributiilor Consiliului etic care functioneaza in cadrul spitalelor, sedinta dln luna ianuarie 2024 a avut pe

Ordinea de :

l)Sesizarea n r.205/08.01 .2024 a d-rrei Dr'. C.O.cu privire la evenitnentul produs la sectia

Psihiatrie Copii in data de 06.01.2024, referitor pacierlt B.A.;

If )Sesizarea nr.207108.01.2024 a d-nei Dr. C.O. cu privire la evenimentul produs la
sectia Psihiatlie Copii in data de 06.01 .2024, referitor pacient G.D.

rSituatie reclamatii/ sesizari Trim. lV,/Sem.ll si Total an 2023;

.Rapo(deactivitateTrim,lV,/Sem,ll/Total an2023l Anuil Etic/Ord, ff.1.5021 19 12.2016

rChestionare feedback pacienti Decembrie/ Trim.lV.iSem,ll si Total an 2023.

I)ln unna analizarii docunrentatiei depuse irr cazul incidentului cu pacierrtul B.A. FO

36104.0|.2024. urenrbrii consiIiuIui etic au stabiIit urmatoarele:

- incidentul se datoreaza nerespectarii procedtrrii de internal'e de catre personalul

medical (asistente, infir'uriere) aflat in tura in data de 04.01.2024 ora l2:41.

Consiliul Etic recomanda:

- reinstruirea personalului rnedical privind procedura de internare

- r.nustrare scrisa catre personalul rncdical aflat in tttra in data dc 04.01.2024 ora

l2:41.

II) Rdspuns la sesizarea nr. 207108.01 .2024 a dr. C.O. cu privire la everrirnentul produs la

sectia Psihiatrie Copii, ret'eritor pacient G.D. In ut'ma analizarii docurnerrtatiei depuse in
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cazul incidentului cu pacierrtul G.D.FO 5808/27.12.2023, rrembrii consiliului ctic au

stabilit urnratoarele:

- incidentul se datoreaza nerespectarii procedurii de externare de catre personalul

nreclical d-na As.M.1'. a1'lata in tura in data de 06.0lr.2024 ora l7:30.

Consiliul Itrtic recomanda:

- reinstruirea personalului medical privind procedura de externare

- r'nustrare scrisa catre personalul medical aflat in tura in data de 06.01.2024, ola

17:10.

- avand in vedere acest incident Consiliul etic recomanda reinstruilca persorralului

rnedical privind plocedura de extelnare la nivelul intregului spital.

Se raspunde petentului, d-nei Dr'. C.O. prin adresa nr. 1.124130.01.2024.

Avarrd in vedere situatiile identificate Consiliul ctic sugereaza reinstruirea

personalului medical cu privire la procedura de intct'nare si de externarc; Sc

irrainteaza sectiilor adresa nr. 1 .142131 .01 .2024 .

- Intreaga activitate a Corrsiliului Etic, situatia sesizalilor, a chestionarelor de

feedback pacienti , rapoartele de activitate pentru ficcare luna, trimestrLt si

semestru, precum si Anuarul etic 2023 au fost incarcate pe platlbrrrra Intranet si

pe site-ul unitatii.

- Anuarul etic pe anul 2023 a fost transrris Ministerului Sanatatii si spl'e stiirrta

Directiei de Sanatate Publica prin adresa nr.24l 03.01.2024.

Mentionam ca la nivelul unitatii exista Codul de Etica si Conduita al personalului contractual ,

editie revizuita pus la dispozitia angajatilor spre consultare prin reteau INTRANET si postat pe

site-ul unitatii; mai mult, exista proceduri privind semnalarea neregularitatilor, tratarea reclamatiilor

si solutionarea petitiilor.

Activitatea Consiliului Etic poate fi vizualizata accesand adresa !1\-/T ' irrrrl- iii:iliitij.tjrii-r1t11l!tr.
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